
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอําเภอปะนาเระ 

คร้ังที่ 3/2565  
วัน อังคาร ที่  19 เมษายน  พ.ศ.2๕65  เวลา 08.30 น. – 16.00 น. 

ณ  หองประชุมอาคารใหม  โรงพยาบาลปะนาเระ 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

ผูมาประชุม : 
1. นายอนันต  ชินดือเระ ผูอํานวยการโรงพยาบาลปะนาเระ 
2. นายไชยวัฒน  เจียมกตัญู นายแพทยชํานาญการพิเศษ  รพ.ปะนาเระ  
3. นางสาวกฤศรดา   อเนกมงคลชัย หน.กลุมงานการพยาบาล   รพ.ปะนาเระ 
4. นายอายุ    คาเรง  หน.กลุมงานเภสัชกรรมและ คบส.   รพ.ปะนาเระ 
5. นายนิเฮง    นิจิ  หน.กลุมงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตรฯ   รพ.ปะนาเระ 
6. นายมูหัมมัดซบรี ดอเลาะ  หน.กลุมงานเทคนิคการแพทย  รพ.ปะนาเระ 
7. นายอับดุลเราะมาน มามุ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน  รพ.ปะนาเระ 
8. นางสาวอัสนาร   แวดอเลาะ หน.แผนก OPD &คลินกิ NCD   รพ.ปะนาเระ 
9. นางนูรมา    แวบือซา  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ           สสอ.ปะนาเระ

 10. นางสุจินต    มัจฉาชาญ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 
11. น.ส.ดารณี    เจะกอบะ   จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สสอ.ปะนาเระ 
12. นางมัชฌิมา  มาศวิเชียร พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 
13. นายอนุพงษ   ชํานิไพบูลย ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานนอก 
14. นายปรีชา    พุกจีน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลควน 
15. นายอัมราน   เบ็ญอิสริยา  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานกลาง 
16. นายมะยากี  เจะเลาะ  ตัวแทนนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลปะนาเระ 
17. นางพรทิพย  สุวรรณรัตน ประธานอสม.อ.ปะนาเระ 
18. นางสาวไลลา ยูโซะ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.สต.พอม่ิง 
 

ผูไมมาประชุม : 
 1. นายสัญชัย  อมรวัฒน สาธารณสุขอําเภอปะนาเระ  ติดราชการ 

2. นางสาวปณัฏ   ปยคุณากร หน.กลุมงานทันตกรรม   ติดราชการ 
3. นางภัทรา  จาราแว  หน.กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม  ติดราชการ 
4. นางสาวทุมทิพย   ทองดุลดํา หน.ศูนยคุณภาพโรงพยาบาล  ติดราชการ 
5. นางสาวนัซรียะห ฮัจยีดาโอะ รก.ผอ.รพ.สต.คอกกระบือ   ติดราชการ 
6. นางสารภี    รังสีโกศัย รก.ผอ.รพ.สต.ปะนาเระ   ติดราชการ 

 
ผูมารวมประชุม 
 1. นางธัญนฎา  ประศาสนศิลป นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 
 2. นางซัมซียะห  ดูมาลี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 
 3. นายธีระ    ประศาสนศิลป นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 
 4. นายพีรพัฒน  ทาวพันแดง นักวิชาการคอมพิวเตอร   สสอ.ปะนาเระ 
 5. นางสาวสารีนา ลาเตะ  นักวิชาการการเงินและบัญชี  รพ.ปะนาเระ 
 6. นายซําซูดิน  ยูโซะ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  เทศบาลปะนาเระ 
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เริ่มประชุมเวลา 08.30 น. 

 
เรื่องกอนวาระ 

1. ขอขอบคุณเจาหนาท่ีสาธารณสุขทุกหนวยงานทุกระดับ รพ.ปะนาเระ  สสอ.ปะนาเระ  รพ.สต.ในสังกัด  
ตลอดถึงเครือขาย อสม. อปท. ผูนําทองที กลุม ชมรม และผูท่ีชวยเหลืองาน ดานสาธารณสุขทุกคน ท่ีทํางานใหเกิด
ประโยชนสุขของประชาชนทุกทาน  ในการปฏิบัติงานสาธารณสุขท่ัวไป 

2. ขอแสดงความยินดีกับอําเภอปะนาเระ  ไดรับรางวัลจากกิจกรรมประกวดคลิปวีดีโอรณรงคจายยาวิตามินเอ  
ป 2564  จํานวน 2 คน คือ เด็กหญิงณัซนีนน  ดูมาลี  และ เด็กหญิงปรัตถ  ประศาสนศิลป 

 
 
มติท่ีประชุม : …………………………รับทราบ…………………………………. 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
1.1  เรื่องจากท่ีประชุม กวป.สสจ.ปตตานี 

1.1.1 สสจ.ปตตานี ไดรับบริจาคเครื่อง AED จาก อบจ.ปตตานี โดยจัดสรรใหอําเภอละ 1 เครื่อง มอบหมายให
หัวหนา  ER รพ.ปะนาเระ ประสานงานกับ สสอ.ปะนาเระ เรื่องจุดท่ีติดตั้งและวางระบบการดูแล การใชงาน 
1.1.2 สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด- 19 อยูในชวงคงท่ี ขอความรวมมือใหผูเก่ียวของเฝาระวังในชวง
หลังเทศกาลรอมฎอนและสงกรานต  ถามีผูปวยเนนการดูแล แบบ HI และ OPD  Case หลังกักตัวครบ 10  วัน ไม
ตองตรวจซํ้า  
1.1.3 การถายโอน รพ.สต. ในจังหวัดปตตานี ไปอยูในการดูแลของ อบจ.ปตตานี  จากเดิม 32 แหง ลดเหลือ 18 
แหง ในสวนของอําเภอปะนาเระ  ท่ีโอนไป อบจ.ปตตานี มีจํานวน  3 แหง คือ รพ.สต.ปะนาเระ ,รพ.สต.น้ําบอ,    
รพ.สต.บานนอก 
1.1.4 สสจ.ปตตานี ติดตามงบคาเสื่อม ป 2564 ในสวนของอําเภอปะนาเระ ท่ียังดําเนินการไมเสร็จ คือ การ
ปรับปรุงระบบระบายอากาศหองทันตกรรม ของ รพ.สต.ควน ขอใหเรงดําเนินการ ฝากทีมยุทธศาสตรติดตาม      
สวนงบคาเสื่อม ปงบประมาณ  2565 ใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ โดยเฉพาะสิ่งกอสราง 
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1.1.5 การติดตามการเบิกจายงบประมาณ บางหนวยงานท่ีมีเงินไมพอ หรือบางสวนยังใชไมได ขอใหรองบประมาณ 
1.1.6 สรุปสาเหตุการเสียชีวิตของผูปวยท่ีปวยดวยโรคโควิด-19 ดังนี้ 
-เสียชีวิตจากโรคประจําตัวโรคประจําตัว ไมนับเปนเสียชีวิตจากโรคโควิด - 19 
-ไมไดเสียชีวิตจากโรคประจําตัว นับเปนเสียชีวิตจากโรคโควิด – 19 
1.1.7 การแจงผลการดําเนินงานการฉีดวัคซีนเพ่ือดําเนินการเบิกจายเงินคาตอบแทนฉีดวัคซีนของ รพ.สต. ฝาก
ติดตาม รพ.สต.บานนอก,รพ.สต.บานกลาง และ รพ.สต.คอกกระบือ  
1.1.8 การจดัสรรงบประมาณการฉีดวัคซีน ประจาํเดือน มีนาคม 2565 ไดรับการจัดสรรนอย สสจ.ปตตานีจึงมีการ
ปรับลดเงินตามสัดสวน ทําใหไดรับเงินคาบริการฉีดวัคซีนโควิดลดลงตามสัดสวนทุกคน 
1.1.9 การรณรงคหยอดวิตามินเอ ในสวนของอําเภอปะนาเระ ผลการดําเนินงานคอยขางตํ่า ขอความรวมมือใหทุก
แหงเรงรัดการดําเนินการ 
1.1.10 สสจ.ปตตานี กําลังดําเนินการสรรหาบุคลากรตําแหนงพยาบาลมาปฏิบัติงาน ในชวง 3 เดือน ในสวนของ
อําเภอปะนาเระ ไดรับการจัดสรร จํานวน 2 คน 
1.1.11 ขอความรวมมือประชาสัมพันธงานมหกรรมกัญชา จัดท่ีจังหวัดพัทลุง วันท่ี 29 เมษายน- 1 พฤษภาคม  
2565 
1.1.12 ขอสั่งการในการตรวจ ATK ตามมติคณะกรรมการควบคุมโรคติดตอจังหวัดปตตานี ดังนี้ 
-ไมมีขอบงชี้ทางการแพทยวาใหตรวจ สามารถเก็บเงินได ไมเกิน 300 บาท 
-จากการเปดประเทศ การตรวจ RT-PCR สามารถเก็บเงินได ไมเกิน 1,100 บาท 
-ตรวจ RT-PCR  จะตรวจในกรณี เปนกลุม 608 ,กลุมสีเหลือง,กลุมสีแดง,ผูท่ีทําประกัน 
-หนังสือสั่งการยกเวนการเก็บเงินการตรวจในกลุม อสม. เริ่มใชตั้งแต วันท่ี 7 มีนาคม 2565 เปนตนไป(ยังไมมี
นโยบายใหคืนเงิน  ผูท่ีอยูในชวงท่ีกําหนดและจายเงินแลวขอใหประสานกับผูรับผิดชอบงานภาคประชาชน สสจ.
ปตตานี) 
1.1.13 การออกใบรบัรองผล ATK กระทรวงสาธารณสุขกําลังดําเนินการเพ่ิมชองทางใหสามารถออกไดโดยผานราน
ขายยาหรือระบบหมอพรอม 
 
มติท่ีประชุม : …………รับทราบ……………. 
 

1.2 เรื่องจากท่ีประชุมหัวหนาสวนราชการและประชุม กํานัน ผูใหญบาน 
1.มาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคโควิด-19 
1.1 ขอความรวมมือสวนราชการใหปฏิบัติตาม CFS  ใหทุกสวนราชการมีการแตงตั้ง มิสเตอรโควิด เพ่ือดูแล ควบคุม 
กํากับใหทุกแหงปฏิบัติตามมาตรการอยางเขมงวดในหนวยงาน เนนเรื่อง การจัดสภาพแวดลอมท่ีทํางาน มีปายแจง
มาตรการตาง ๆ  การฉีดวัคซีนครบชุด  การสุมตรวจ ATK    
-ซักซอมความเขาใจของบุคลากรเรื่องมาตรการ 
-จังหวัดเนนมากเรื่อง อยาใหมี คลัสเตอรการระบาดในหนวยงานราชการ 
-ไมควรรับประทานอาหารรวมกันของหนวยงาน 
2.2 การจัดกิจกรรมของหนวยงานราชการและชมุชน 
- จํานวน ต่ํากวา 20 คน สามารถจัดไดภายใตมาตรการการปองกันโรคโควิด 
- จํานวน 26-200 คน ใหขออนุญาตนายอําเภอ  และขอลวงหนาอยางนอย 10 วัน คณะกรรมการระดับอําเภอจะ
ประชุมพิจารณาทุก วันศุกรของสัปดาห   
-จํานวน 200 คนข้ึนไป ตองขออนุญาตจากคณะกรรมการควบคุมโรคติดตอจังหวัด 
2.3 แจงคําสั่งจังหวัดปตตานีท่ี 8/2565 สาระสําคัญคือ รานจําหนายอาหารและเครื่องดื่มสามารถเปดใหบริการได
ถึงเวลา 01.00 น. (เดิมเวลา 23.00 น.) ตั้งแตวันท่ี 30 มีนาคม 2565 เปนตนไป และแจงเรื่องมติคณะกรรมการ
ควบคุมโรคติดตอจังหวัดปตตานี ใหยกเลิกการตั้งดานตรวจและฉีดวัคซีน ตั้งแตวันท่ี 1 เม.ย.65 เปนตนไป 
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2.แจงใหสวนราชการทุกสวนทราบและดําเนินการในกรณีท่ีมีการจัดกิจกรรมหรือจัดงานในพ้ืนท่ี แลวมีบุคคลสําคัญ
หรือตัวแทนจากสวนราชการระดับ จังหวัด ระดับเขต ประดับประเทศ หรือบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีมาจากนอกพ้ืนท่ี ใหสวน
ราชการแจงใหนายอําเภอทราบทุกครั้ง เพ่ือการวางแผนดูแลในเรื่องความปลอดภัย 
3. ขอความรวมมือเทศบาลและอบต.ในพ้ืนท่ีชวยดูแลเรื่อง ขยะ  ความเปนระเบียบเรยีบรอย ตามเสนทางถนนในเขต
ท่ีรับผิดชอบ รวมท้ังปายตาง ๆ  การตัดตนไมริมทาง ใหทองถ่ินอําเภอจัดทําแผนการดําเนินงานพรอมรายงานผลการ
ปฏิบัติงานในการประชุมครั้งตอไป 
4. ขอประชาสัมพันธเชิญชวนรวมแตงกายดวยผาไทยตลอดท้ังป 2565 เพ่ือถวายความจงรักภักดีสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง รายละเอียดการแตงกายดังนี้ 
 วันจันทร  แตงกายชุดเครื่องแบบปฏิบัติราชการ 
  วันอังคาร  แตงกายชุดผาพ้ืนเมือง 
 วันพุธ   แตงกายชุดผาไทย 
 วันพฤหัสบดี แตงกายชุดผาไทย 
 วันศุกร  แตงกายชุดผาพ้ืนเมืองหรือชุดผาไทยโทนสีฟา 
พรอมท้ังกําชับขาราชการในสังกัดใหแตงกายมาปฏิบัติงานใหสุภาพ ไมควรใชเสื้อยืด กางเกงยีนส รองเทาผาใบ  
5. สํานักงานพัฒนาชุมชนแจงเรื่องตาง ๆ ดังนี้ 
5.1 เชิญชวนบริจาคสมทบกองทุนพัฒนาเด็กชนบทในพระบรมราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี ประจําป 2565 ในสวนของ สสอ.ปะนาเระ บริจาค จํานวน 500 บาท 
5.2 การเก็บขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ประจําป 2565 ของอําเภอปะนาเระ ประจาํป 2565 จํานวน 
9,924 ครัวเรือน 
5.3 การขับเคลื่อนการดําเนินงานขจัดปญหาความยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัยอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงเปนหนาท่ีของทุกสวนราชการท่ีตองเขาไปดูแล ชวยเหลือ ตามบทบาทหนาท่ีของแตละ
หนวยงาน 
6.เรื่องเก่ียวกับความม่ันคง ความสงบเรียบรอย ในชวงเทศบาลสําคัญ ๆ มีขาวการพยายามกอเหตุของกอผูท่ีไมหวังดี 
ของใหหนวยงานไดแจงเตือนบุคลากรในสังกัดใหระมัดระวังตัว โดยเฉพาะอยางยิ่ง การเดินทางไปปฏิบัติราชการ ควร
เปลี่ยนเสนทางการเดินทางบาง  เปลี่ยนรถ  หรือระวังการใชรถท่ีมีตราสวนราชการ  จัดใหมีกลองวงจรปด  รวมท้ัง
มาตรการการรักษาความปลอดภัยของหนวยงานเอง 
7.สัสดีอําเภอปะนาเระแจงเรื่องการคัดเลือกทหาร  วันอาทิตยท่ี 3 เม.ย. 2565 ณ หอประชุมอําเภอปะนาเระ ใน
สวนของสาธารณสุข ขอความรวมมือเรื่องการคัดกรอง กลุมท่ีเขารับการคัดเลือกตองนําใบรับรองการตรวจ ATK 
แสดง ถาเปนกลุมปวยหรือกลุมเสี่ยงสูงใหนําใบรับรองมาแสดง เพ่ือผอนผันคัดเลือกในปตอไป  และขอความรวมมือ
ไมใหญาติเขาบริเวณจัดกิจกรรม ยกเวนมีความจําเปน 
8. โครงการ 1 อําเภอ 1 กิจกรรม เพ่ือถวายเปนพระราชกุศลเนื่องในวโรกาส ท่ีสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง ทรงมีพระชนมพรรษาครบ 90 พรรษา ในวันท่ี 5 เม.ย. 2565 จัด
กิจกรรมจิตอาสาปลูกตนไมท่ี ฟารมตัวอยางปาตาเขียว ต.ทาขาม 
9. อําเภอปะนาเระ ประชาสัมพันธ โครงการ “บอกดิน 3”กําหนดใหเปนวาระระดับอําเภอ เพ่ือแกไขปญหาท่ีดินทํา
กิน  โดยการบันทึกและสงขอมูลท่ีดิน พรอมสรางการรับรูใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี สามารถดาวนโหลดเอกสาร ไดจาก
เวปไซตของสํานักงานมาตรฐานการออกหนังสือสําคัญ กรมท่ีดิน 
   
ขอสั่งการ ในสวนของ รพ.ปะนาเระ และ สสอ.ปะนาเระ 

1. ในการประชุมหัวหนาสวนราชการใหทุกสวนมีการทําขอมูลนําเสนอในท่ีประชุม (ใชโปรเจกเตอร/อาจเปน
ขอมูลจากการประชุมท่ีระดับจังหวัด) 

2. ใหจัดหา/จัดทําสื่อประชาสัมพันธ การรักษาผูปวยโควิด แยกสีตาง ๆ เนื่องจาก ประชาชนยังไมเขาใจแนวทาง
รักษา ใหประชาสัมพันธและสงสื่อใหอําเภอชวยประชาสัมพันธดวย 
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มติท่ีประชุม : …………รับทราบ……………. 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 2/2565  ประจําเดือน กุมภาพันธ 2565 
      ตามท่ี คปสอ.ปะนาเระ ไดจัดประชุมประจําเดือน ครั้งท่ี 2/ 2565 ประจําเดือน กุมภาพันธ 
2565 เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ  2565 ขอใหผูเขารวมประชุมพิจารณารายงานการประชุมดังกลาว เพ่ือรับรอง
รายงานการประชุม 
 
มติท่ีประชุม : ……รับรองรายงานการประชุม…. 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องติดตามรายงานการประชุมครั้งท่ี 1/2565 ประจําเดือน กุมภาพันธ 2565 
     ตามท่ี คปสอ.ปะนาเระ ไดจัดประชุมประจําเดือน ครั้งท่ี 2/ 2565 ประจําเดือน กุมภาพันธ 
2565 เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ  2565 ขอใหผูเขารวมประชุมพิจารณารายงานการประชุมดังกลาว เพ่ือติดตาม
รายงานการประชุมตอไป 

การดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข /เขตสุขภาพท่ี 12 สงขลา และสํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดปตตานี 
  3.1 การบริหารการเงินการคลังของหนวยบริการ  
   โดยคุณ สารีนา  ลาเตะ  นักวิชาการการเงินและบัญชี 
 

สถานะทางการเงินปกติ 
 
มติท่ีประชุม : …………รับทราบ………. 
  
 3.2 ติดตามความกาวหนางบลงทุน 
   โดยงานพัสดุ กลุมงานบริหารงานท่ัวไป รพ.ปะนาเระ  
   คุณอับดุลเราะมาน  มามุ นักวิเคราะหนโยบายและแผน ตัวแทนนําเสนอความกาวหนางบ
ลงทุน ป 2565  
   การดําเนินการงบคาบริการทางการแพทยท่ีเบิกจายในลักษณะงบลงทุน(งบคาเสื่อม) 
ปงบประมาณ 2565 ซ่ึงทาง คปสอ.ปะนาเระ ไดรับการอนุมัติงบดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว ซ่ึงอยูในชวงดําเนินการ
จัดซ้ือ จัดจาง และเบิกจาย ดังนี้ 
   1. รพ.ปะนาเระ  
    1.1 วางเบิกจายแลว 7 รายการ 
    1.2 เบิกจายแลว  1  รายการ 
    1.3 ทําเอกสารเบิกจาย 3 รายการ 
    1.4 รอดําเนินการ  3  รายการ 
    1.5 ลงนาม   1  รายการ 
    1.6 รายงานขอจาง  1 รายการ 
    1.7 รอเอกสารปรับแผน  1  รายการ 
   2. สสอ.ปะนาเระ รายการครุภัณฑคอมพิวเตอรฯ 3 รายการ ไดทําการลงนามในสัญญา
แลว สวนท่ีเหลืออยูใชวงดําเนินการ 
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มติท่ีประชุม : ………รับทราบ………………. 
 
 3.3 ติดตามความกาวหนาการโอนเงินคาผลงาน PCC ป 2564  
   โดยทีม QIT คปสอ.ปะนาเระ  
 จากการดําเนินของหนวยบริการปฐมภูมิในสวนท่ีข้ึนทะเบียน PCC ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 
และทาง สสอ.ปะนาเระ ไดจัดทําหนังสือขอสนับสนุนจาก CUP เม่ือ วันท่ี 13 มกราคม 2565  ขอติดตาม
ความกาวหนาในการดําเนินการ    
 

มติท่ีประชุม : ……………ประธานรับทราบ  ใหติดตามการโอนใหแกหนวยบรกิาร………………. 
 

3.4  การพัฒนาระบบบริการตามจุดเนนยุทธศาสตร 12 ประเด็น  20 ตัวชี้วัด ของ สสจ.ปตตานี และ     
คปสอ.ปะนาเระ  โดย นางสุจินต  มัจฉาชาญ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 

 
KPI 

เกณฑ/
ผูรับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ประเมิน/ผลการ

ดําเนนิงาน 

31 มี.ค.
65 

30 
พ.ค. 
65 

31 
ก.ค.
65 

30 
ก.ย. 
65 

 
ผูรับผิดชอบ

งาน 
ยุทธศาสตรท่ี 1 Promotion Prevention & Protection Excellence 
1.1 อัตราสวนการตายมารดา 

 
1.2 รอยละหญิงตั้งครรภไดรับ
การฝากครรภครั้งแรกเม่ืออายุ
ครรภ ≤ 12 สัปดาห 
1.3 รอยละหญิงตั้งครรภไดรับ
การดูแลกอนคลอด 5 ครั้งตาม
เกณฑ 
1.4 รอยละหญิงคลอดท่ีมีภาวะ 
Shock จากการตกเลือด 
1.5 รอยละหญิงหลังคลอดไดรับ
การดูแลครบ 3 ครั้งตามเกณฑ 

ไมเกิน 17 /
แสนของการ
เกิดมีชีพ 
มากกวา 75 
%  
 
มากกวา 75 
% 
 
ไมเกิน 25 % 
  
มากกวา 75 
% 

ทุกเดือน 
 

ทุก 6 เดือน 
 
 

ทุก 3 เดือน 
 
 

ทุก 6 เดือน 
 

ทุก 3 เดือน 

0 
 

79.37 
 
 

51.64 
 
 

0 
 

50 

 
 

ไมผาน=(ปร,ควน,นบ
,ตห,ทข) 

 
ผาน =(ดอน,คอกกระบือ,

บานกลาง) 
 
 
 

ผาน =(ดอน, บานกลาง) 
 

MCH 
Board 
 

2. เด็กปฐมวัยสูงดีสมสวน  รอยละ 64 ทุก 3 เดือน 71.68 ไมผาน=(ทท,ดอน,ควน,ทน,
สร,พม,บมร,ศยพ,นบ,ทข) 

งานเด็ก
ปฐมวัย 

3. ความครอบคลุมของการไดรับ
วัคซีนแตละชนิดครบตามเกณฑ 
ในเด็กอายุครบ 1-5 ป เพ่ิมข้ึน
รอยละ 20  

เพ่ิมข้ึนรอยละ 
20 
 

ทุก 3 เดือน 1 ป=16.23 
2 ป=20.35 
3 ป=16.52 
4 ป=28.68 

ไมผานทุกแหง งาน EPI 
 

4.1 รอยละของประชากรสูงอายุ
ท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค 
4.2 รอยละของตําบลท่ีมีระบบ
การสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ
ระยะยาว (LTC)ในชุมชน 

รอยละ 50 
รอยละ 98 
 

พ.ย.64-ก.ค.65 
ต.ค.64-มี.ค.65, 
เม.ย.65-ก.ย.65 

บันทึก
ขอมูล 

   งานผูสูงอายุ 
 

5. ความครอบคลุมของการไดรับ ไมนอยกวา ทุก 3 เดือน 59.๙๑ ผาน =(ดอน,ควน,ทาน้ํา, งานEPI 
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วัคซีนโควิด-19  รอยละ 70 คอกกระบือ,ทาขาม)  
ยุทธศาสตรท่ี 2 บริการเปนเลิศ (Service Excellence) 
6. อัตราการเสียชีวิตของผู
เจ็บปวยวิกฤตฉุกเฉิน (triage 
level 1) ภายใน 24 ชั่วโมง ใน 
รพ.ระดบั F 2 ข้ึนไป (ท้ังท่ี ER 
และ Admit) 
  

นอยกวารอย
ละ 12 
 

ไตรมาส 2,4 12.50    - 

7. อัตราความสําเร็จของการ
รักษาผูปวยวัณโรคปอดรายใหม  

รอยละ 88 30 ก.ย.65 5.88    ทีม SRRT 

8. ผูปวยไดรับการรักษาดวยยา
กัญชาทางการแพทย  

เพ่ิมข้ึนรอยละ 
5 

ไตรมาส 4 0    แพทยแผน
ไทย 

9. รอยละของอําเภอผานเกณฑ
คุณภาพ NCD Clinic Plus  

รอยละ 80 16 ก.ค.65 ๖๔ 
(มผ.ข้ันพฐ.) 

   NCD Board 
 

10.1 จํานวนประชาชนท่ีมี
รายชื่อในหนวยในหนวยบริการ
ปฐมภูมิและเครือขายหนวย
บริการไดรับการดูแลโดยแพทย
เวชศาสตรครอบครัวหรือแพทยท่ี
ผานการอบรมและคณะผู
ใหบริการสุขภาพปฐมภูมิ  
10.2 รอยละของอําเภอผาน
เกณฑการประเมินการพัฒนา
คุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ  
10.3 รอยละของ รพ.สต. ท่ีผาน
เกณฑการพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.
ติดดาว 
10.4 การจัดตั้งหนวยบริการ
ปฐมภูมิ และเครือขายบริการ
ปฐมภูมิตามพระราชบัญญัติ
ระบบบริการสุขภาพ  

รอยละ 54 
 
 
 
 
 
 
รอยละ 75 
 
 
รอยละ 100 
 
 
รอยละ 54 
(35 แหง) 
 

ไตรมาส 2,3, 4 
 
 

ทุกไตรมาส 
 

ไตรมาส 3-4 
ทุกไตรมาส 

 
 

25 % 
 
 
 
 
 
 

ผาน 
 
 

100 % 
 
 

25 % 
 
 

 

   ทีม QIT 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 People Excellence 
11.รอยละของความผูกพันตอ
องคกร 

ไมนอยกวา
รอยละ 75 
 

ไตรมาส 3, 4 
 

N/A    HRD 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 Governance Excellence 
12. รอยละของ คปสอ.มีการ
ดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
ท้ัง 4 ดาน  

รอยละ 100 
 

ทุกไตรมาส 
 

N/A    งานบริหาร 
งานHRD 
งานพัสดุ 
งานFin 
งานยุทธฯ 



๘ 

มติท่ีประชุม : …………รับทราบ…………. 
 

  3.5  การดําเนินงานตามตัวชี้วัดท่ี 1  อัตราสวนการตายมารดา โดย นางธัญนฎา  ประศาสนศิลป  
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 

 
 
 

มติท่ีประชุม : ………รับทราบ………. 
 

  3.6 การดําเนินงานตามตัวชี้วัดท่ี  2  เด็กปฐมวัยสูงดีสมสวน โดย นางซัมซียะ  ดูมาลี  
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ปะนาเระ 

  
 



๙ 

 
 

 
 
มติท่ีประชุม : ……………รับทราบ…………. 



 

3.6   สถานการณโรคท่ีสําคัญ โดย น.ส.ดารณี เจะกอบะ เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน  

 
 
 

มติท่ีประชุม : ……………รับทราบ………. 
  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 
4.1  
  
มติท่ีประชุม : …………………รับทราบ………………. 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือทราบ 
 
5.1 การปรับแผนงาน/โครงการ  
   คุณอับดุลเราะมาน มามุ นักวิเคราะหนโยบายและแผน นําเสนอการปรับแผนงาน/โครงการ 
ป 2565  

* ดวยทีมNCD มีความประสงคจะปรับแผนงาน/โครงการ ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกัน 
และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ เรื่อง การปรับเปลี่ยนพฤติกรรสุขภาพกลุมเสี่ยงDM/HT ฯลฯ งบประมาณ 58,000 
บาท ท้ังนี้เนื่องดวยแผนงาน/โครงการ ท่ีไดรับการอนุมัติ นั้น ทีมNCD ไดรวมกันทบทวน/พิจารณาเห็นสมควรวา
กิจกรรมตางๆ สามารถดําเนินการไดโดยไมตองใชงบประมาณ 
 
 



๑๑ 

   * งบประมาณตามแผนงาน/โครงการ หลงัจากการปรับแผน  
    - เดิมท่ีไดรับการอนุมัติ 265,990 บาท 
    - ปรับแผน  207,990 บาท  
 
มติท่ีประชุม : …………………รับทราบ………………. 
 
5.2  ขอส่ังการจากมติท่ีปะชุมคณะอนุกรรมการดานการปองกันการติดเช้ือ โดย คุณสุจินต  มัจฉาชาญ  
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ปะนาเระ 
 

 



๑๒ 

หนวยบริการ
ประชากรใน

เขตรับผิดชอบ

จํานวน

ฉีดเข็ม 1

จํานวน

ฉีดเข็ม 2

จํานวน

ฉีดเข็ม 3

จํานวน

ฉีดเข็ม 4

รอยละ

การฉีด

เข็ม 1

รอยละ

การฉีด

เข็ม 2

รอยละ

การฉีด

เข็ม 3

รอยละ

การฉีด

เข็ม 4

เปาหมาย

 70 % 

ของเข็ม 1

สวนขาด 

เข็ม 1 (คน)

รพ.สต.ปะนาเระ 6,705 3,570 2,740 222 15 53.24 40.87 3.31 0.22 4694 1124

รพ.สต.บานทาทราย 2,824 1,590 1,183 153 8 56.30 41.89 5.42 0.28 1977 387

รพ.สต.บานนอก 3,991 2,350 1,699 222 19 58.88 42.57 5.56 0.48 2794 444

รพ.สต.ดอน 3,185 2,234 1,729 614 39 70.14 54.29 19.28 1.22 2230 -5

รพ.สต.ควน 2,070 1,685 1,484 432 31 81.40 71.69 20.87 1.50 1449 -236

รพ.สต.ทาน้ํา 889 634 510 89 2 71.32 57.37 10.01 0.22 622 -12

รพ.สต.บานสุเหรา 3,498 1,711 1,178 58 1 48.91 33.68 1.66 0.03 2449 738

รพ.สต.คอกกระบือ 1,481 1,107 966 333 12 74.75 65.23 22.48 0.81 1037 -70

รพ.สต.พอมิ่ง 3,134 1,706 1,275 83 5 54.44 40.68 2.65 0.16 2194 488

รพ.สต.บานบางมะรวด 3,157 1,677 1,247 50 1 53.12 39.50 1.58 0.03 2210 533

รพ.สต.บานศาลาหยุดพระ 2,074 1,328 1056 108 5 64.03 50.92 5.21 0.24 1452 124

รพ.สต.บานน้ําบอ 3,421 1,855 1,458 57 3 54.22 42.62 1.67 0.09 2395 540

รพ.สต.บานเตราะหัก 2,091 1,104 796 45 2 52.80 38.07 2.15 0.10 1464 360

รพ.สต.บานกลาง 1,809 1,179 982 62 5 65.17 54.28 3.43 0.28 1266 87

ศสช.ทาขาม 1,782 1,499 1,342 342 43 84.12 75.31 19.19 2.41 1247 -252

รวม 42,111 25,229 19,645 2,870 191 59.91 46.65 6.82 0.45 29478 4249

ผลการฉีดวัคซีนโรคโควิดทุกกลุมอายุที่อาศัยอยูในพื้นที่รายหนวยบริการ ขอมูลจาก Health Care 4.0 สสจ.ปตตานี ณ วันที่ 17 เม.ย. 65

 
 

หนวยบริการ
ประชากรใน

เขตรับผิดชอบ

จํานวน

ฉีดเข็ม 1

จํานวน

ฉีดเข็ม 2

จํานวน

ฉีดเข็ม 3

จํานวน

ฉีดเข็ม 4

รอยละ

การฉีด

เข็ม 1

รอยละ

การฉีด

เข็ม 2

รอยละ

การฉีด

เข็ม 3

รอยละ

การฉีด

เข็ม 4

เปาหมาย

 60 % 

ของเข็ม 1

สวนขาด 

(คน)

รพ.สต.ปะนาเระ 6,705 3,570 2,740 222 15 53.24 40.87 3.31 0.22 4023 453

รพ.สต.บานทาทราย 2,824 1,590 1,183 153 8 56.30 41.89 5.42 0.28 1694 104

รพ.สต.บานนอก 3,991 2,350 1,699 222 19 58.88 42.57 5.56 0.48 2395 45

รพ.สต.ดอน 3,185 2,234 1,729 614 39 70.14 54.29 19.28 1.22 1911 -323

รพ.สต.ควน 2,070 1,685 1,484 432 31 81.40 71.69 20.87 1.50 1242 -443

รพ.สต.ทาน้ํา 889 634 510 89 2 71.32 57.37 10.01 0.22 533 -101

รพ.สต.บานสุเหรา 3,498 1,711 1,178 58 1 48.91 33.68 1.66 0.03 2099 388

รพ.สต.คอกกระบือ 1,481 1,107 966 333 12 74.75 65.23 22.48 0.81 889 -218

รพ.สต.พอมิ่ง 3,134 1,706 1,275 83 5 54.44 40.68 2.65 0.16 1880 174

รพ.สต.บานบางมะรวด 3,157 1,677 1,247 50 1 53.12 39.50 1.58 0.03 1894 217

รพ.สต.บานศาลาหยุดพระ 2,074 1,328 1056 108 5 64.03 50.92 5.21 0.24 1244 -84

รพ.สต.บานน้ําบอ 3,421 1,855 1,458 57 3 54.22 42.62 1.67 0.09 2053 198

รพ.สต.บานเตราะหัก 2,091 1,104 796 45 2 52.80 38.07 2.15 0.10 1255 151

รพ.สต.บานกลาง 1,809 1,179 982 62 5 65.17 54.28 3.43 0.28 1085 -94

ศสช.ทาขาม 1,782 1,499 1,329 338 42 84.12 74.58 18.97 2.36 1069 -430

รวม 42,111 25,229 19,632 2,866 190 59.91 46.62 6.81 0.45 25267 38

ผลการฉีดวัคซีนโรคโควิดทุกกลุมอายุที่อาศัยอยูในพื้นที่รายหนวยบริการ ขอมูลจาก Health Care 4.0 สสจ.ปตตานี ณ วันที่ 17 เม.ย. 65

 
 
 

มติท่ีประชุม : …………………รับทราบ………………. 
 
 



๑๓ 
 

ระเบียบวาระท่ี  6 เรื่องอ่ืนๆ  
  

มติท่ีประชุม : ……………………………………………………………………. 
 
 
เลิกประชุมเวลา  12.30 น. 
 
 
                                          
       (นายอับดุลเราะมาน  มามุ)                                                          (นางสจุินต  มัจฉาชาญ) 

      นักวิเคราะหนโยบายและแผน                                            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
          จดรายงานการประชมุ                                                             ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 
 
 
 
 
 


