
รายงานการประชุมประจำเดือน คปสอ. 
คร้ังท่ี 1/2565 

ประจำเดือน พฤษภาคม 
คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอำเภอหนองจกิ 

วันพุธ ที ่25 เดือนพฤษภาคม  ๒๕65  เวลา  ๑๓ : ๓๐ น. 
ณ  ห้องประชุมสายชล โรงพยาบาลหนองจกิ 

---------------------------------------------------------------------------- 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
 1.นพ.อนุชิต      วังทอง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองจิก  โรงพยาบาลหนองจิก 
 2.นายอาแว      ลือโมะ สาธารณสุขอำเภอหนองจิก   สสอ.หนองจิก 
 3.นายบุญยา      แวโต  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ผอ.รพ.สต.ท่ากำชำ 

4.นางศรไีพบูลย์        อรรถกุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   สสอ.หนองจิก 
 5.นางสาวรัตติญา      คงมาก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ผอ.รพ.สต.ยาบี 
 6.นางสาวสุทธิมา      พิชัยวงศ์ธรรมา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ผอ.รพ.สต.บ่อทอง 
 7.นางนภัทร      แก้วอุบล เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ชำนาญงาน  โรงพยาบาลหนองจิก 
 8.นางสาวปาซียะห์      เหมืองแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.หนองจิก 
 9.นางพรศิริ      ขันติกุลานนท์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.หนองจิก 
 10.นายมาหัมมัด      มะมิง  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  ผอ.รพ.สต.ดอนรัก 

  11.นางสาวฟาตีมะห์   หะมิงมะ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ผอ.รพ.สต.บ้านโคกโตนด 
  12.นางสาวมาสือนะ   นาแว  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ผอ.รพ.สต.ดาโตะ๊ 
 13.นางสาวอาอีเสาะ  เพ็งมูซอ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.หนองจิก 
 14.นางสาวแวเมาะ     แวมามุ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.หนองจิก 
 15.นางช่ืนสุมณ     เลขะกุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   โรงพยาบาลหนองจิก 
 16.นายประสิทธ์ิพร   สุวรรณมณี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  โรงพยาบาลหนองจิก 
 17.นางสาวจิตติมา    อรุณรัตนา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  โรงพยาบาลหนองจิก 
 18.นายเพ็ชรน้อย     คงเย็น  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ผอ.รพ.สต.บางเขา 

19.นายพงศศ์ักดิ์      บุญละเอียด นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ  โรงพยาบาลหนองจิก 
20.นางสาวสนธนา   อ่อนศรีทอง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.หนองจิก 

 21.นายไพบูลย์   งามสกุลพิพัฒน ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  โรงพยาบาลหนองจิก 
22.นางสาวมณัฑนี   แสงพุ่ม  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.หนองจิก 

 23.นางเจ๊ะรอสะเม๊าะ   นิและ เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  โรงพยาบาลหนองจิก 
 24.นางสาวอานีซะห์    บาเหะ นักวิชาการพัสดุชำนาญการ   โรงพยาบาลหนองจิก 
 25.นางสาวยามีลา      เปาะแม เจ้าพนักงานธุรการ    โรงพยาบาลหนองจิก 
 26.นางนุชนารี      หนิเหม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   โรงพยาบาลหนองจิก 
 27.นายยะยา      ดือเระ เจ้าพนักงานธุรการ    โรงพยาบาลหนองจิก 

---------------------------------------------------------------------------- 
ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ  
 - การเปลี่ยนแปลงโรคโควิด 19 ให้เป็นโรคประจำถิ่น ในเดือนมิถุนายน 2565 หากสถานการณ์ทุกอย่างดีขึ้น จะผ่อน
คลายการใส่ Mask ยกเว้นกรณีที่ป่วย หรืออยู่ในพื้นที่แออัด ในหลายๆ ประเทศได้ยกเลิกการใส่ Mask แล้ว เนื่องจากความ
ครอบคลุมของการฉีดวัคซีน และอัตราป่วยตายน้อยลง แต่ต้องเตรียมรับมือกับโรคระบาดใหม่ คือ โรคฝีดาษลิง อาจต้องมีการ
ทบทวนเรื่องการฉีดวัคซีนและขอให้ระมัดระวังกรณีต้องเดินทางไปต่างประเทศด้วย  
 - ในเดือนมิถุนายน 2565 จังหวัดแจ้งปิด รพ.สนามทุกแห่งในจังหวัดปัตตานี การจัดเก็บวัสดุจาก รพ.สนามหากยัง
ใช้ได้ให้นำกลับมาใช้ที่ รพ.ต่อ และให้ขึ้นทะเบียนวัสดุนำไปใช้ในหน่วยงานใดให้เรียบร้อย 
 
 
 



๑.๑   เร่ืองจากที่ประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) 
 - การฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ตามฤดูกาลให้ดำเนินการในกลุ่มเสี่ยงต่างๆ 
 - ประชาสัมพันธ์โครงการความร่วมมือการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตามกรมควบคุมโรคติดต่อ และปศุสัตว์ในการ
ควบคุมโรค ระหว่างวันท่ี 1 มีนาคม – 31 สิงหาคม 2565 
 - การลงทะเบียน “ก้าวท้าใจ season 4” ในปัตตานี การลงทะเบียนยังต่ำ ซึ่ง อ.หนองจิก มีการลงทะเบียนค่อนข้าง
ต่ำอยู่มาก ณ วันท่ี 9 เมษายน 2565 
 - การมอบรางวัลแก่ อสม.ดีเด่น ในระดับประเทศ และระดับภาค ในสาขาต่างๆ 
 - จัดลำดับความสำคัญของการบันทึกผลงานตามตัวช้ีวัดของ สป.สช. ท่ีจะเป็นเงินเข้า รพ.สต. ด้วย 
มติประชุม………รับทราบ และพร้อมท่ีจะดำเนินตามที่ประชุม......................................……………………………………………………... 
ระเบียบวาระที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี  ..2../2565 ประจำเดือน.กุมภาพันธ์ 2564.....  
  ตามที่ คปสอ.หนองจิก ได้ประชุมประจำเดือน ครั้งท่ี ..2../2565 ประจำเดือน...กุมภาพันธ์ 2564...........  
เมื่อวัน ..25.. เดือน..กมุภาพันธ์.... พ.ศ.2564 ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมพิจารณารายงานการประชุมดังกล่าว เพ่ือการรับรอง
รายงานการประชุม 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง/ติดตามรายงานการประชุมครั้งที่..2.../2565 ประจำเดือน...กุมภาพันธ์ 2564.......  
  ตามที่ คปสอ.หนองจิก ได้ประชุมประจำเดือน ครั้งท่ี...2.../2565 ประจำเดือน......กมุภาพันธ์ 2564..........
เมื่อวันที ่..25.. เดือน..กุมภาพันธ.์... พ.ศ.2564 65 ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมพิจารณารายงานการประชุมดังกล่าว เพื่อการ
ติดตามรายงานการประชุมต่อไป 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

3.1 การดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 12 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
ปัตตาน ี

   3.1.1 การติดตามความก้าวหน้างบลงทุน 
- งบค่าเสื่อมปีงบประมาณ ปีงบประมาณ 2564 ดำเนินการและเบิกจ่ายเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
- งบค่าเสื่อมปีงบประมาณ 2565 

--ครุภัณฑ์การแพทย์ จำนวน 7 รายการ งบประมาณ 1,002,900 บาท ใช้จริง 1,000,000 บาท  อยู่ใน
ขั้นตอนรายงานผลผู้ชนะ/เชิญมาทำสัญญาซื้อขาย 

--ครุภัณฑ์สำนักงาน จำนวน 1 รายการ งบประมาณ 110,000 บาท ใช้จริง 110,000 บาท อยู่ขั้นตอน   
ส่งมอบพัสดุ/เบิกจ่าย 

--ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จำนวน 5 รายการ งบประมาณ 340,800 บาท ใช้จริง  340,800 บาท          
อยู่ข้ันตอนรายงานผลผู้ชนะ/เชิญทำสัญญาซื้อขาย 

- รายการก่อสร้าง จำนวน 5 แห่ง วงเงิน 2,099,826.74 ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว  จำนวน  2 รายการ  วงเงิน 378,800 บาท  
จำนวน 3 รายการ 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

   3.1.2 การบริหารการเงินการคลังของหน่วยงานบริการ 
     3.1.2.1 รายงานสถานการณ์การเงินการคลังของหน่วยบริการ ไตรมาส ท่ี 3/2565 (เมย.65) 

สถานการณ์การเงินการคลังของโรงพยาบาลหนองจิกไมม่ีภาวะวิกฤตทางการเงิน 
ตารางที่ 1 สถานการณ์วิกฤติ 7 ระดับ ของโรงพยาบาลหนองจิก ไตรมาสที่ 3/2565 
CR QR CASH NWC NI+Depleciation Liquid 

lndex 
Status 
lndex 

Survivelndex Risk 
Scoring 

5.43 5.26 4.59 141,311,117.91 85,298167.99 0 0 0 0 
     3.1.2.2 ผลการดำเนินงานเปรียบเทียบแผนประมาณการรายได้และรายจ่ายของโรงพยาบาล   

หนองจิก 
จากผลการดำเนินงาน ไตรมาส 3 ปี 2565 เปรียบเทียบแผนประมาณการรายได้และค่าใช้จ่าย (Planfin) พบว่า 

โรงพยาบาลหนองจิก มีรายได้ตามแผน 238,178,691.93 บาท มีรายได้ที่เป็นจริง 197,118,082.62 บาท ผลต่างรายได้  
ที่เป็นจริงมากกว่ารายจ่ายตามแผน 58,180,512.33 บาท คิดเป็นร้อยละ 41.88  



ด้านรายจ่ายมีรายจ่ายตามแผน 207 ,942,696.30 บาท มีรายจ่ายที่เป็นจริง 111,819,914.63 บาท ผลต่าง
รายจ่ายที่เป็นจริงน้อยกว่ารายจ่ายตามแผน -9,479,991.55 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.82 รายจ่ายที่ต่ำกว่าแผนเนื่องจากการ
จัดซื้อจัดจ้างอยู่ในระหว่างการดำเนินการ  
ตารางที่ 2 เปรียบเทียบแผน Planfin และผลรายได้ของโรงพยาบาลหนองจกิ ไตรมาสที่ 3 ปี 2565 

แผน ผลการดำเนินงาน ผลต่าง %ผลต่าง 
238,178,691.93 197,118,082.62 58,180,512.33 41.88 

ตารางที่ 3 เปรียบเทียบแผน Planfin และผลรายจ่ายของโรงพยาบาลหนองจิก ไตรมาสที่ 1 ปี 2564 
แผน ผลการดำเนินงาน ผลต่าง %ผลต่าง 

207,942,696.30 111,819,914.63 -9,479,991.55 -7.82 
     3.1.2.3 สรุปผลการจัดทำแผน Planfin ของโรงพยาบาลหนองจิก ปี 2565 

การจัดทำแผนประมาณการรายได้และค่าใช้จ่าย (Planfin) มีการดำเนินงานต่อเนื่องมาตั้งแต่ ปี  2558 โดยในปี 
2565 โรงพยาบาลหนองจิก จัดทำแผนประมาณการรายได้และค่าใช้จ่ายแบบเกินดุล มี EBITDA เป็นบวก โดยเป็นแผนที่ปกติ
ไม่มีความเสี่ยง (แผนแบบท่ี 1 ปกติไม่ต้องปรับ) 
มติประชุม……รับทราบ โรงพยาบาลหนองจิกไม่มีภาวะวิกฤตทางการเงิน……………………..……………………………………………………... 

   3.1.3 การพัฒนาระบบบริการตามจุดเน้นยุทธศาสตร์ปี 2565 12 ประเด็น (20 ตัวชี้วัด) และ
ปัญหาสำคัญในพื้นที่ 
  - จัดทำเป็นแผนงานยุทธศาสตร์และแผนงานปกติของยุทธศาสตร์ คป.สอ.หนองจิกเป็นที่เรียบร้อยแล้ว       
อนุมัติจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดปัตตานี เมื่อวันท่ี 17 ธันวาคม 2564 
  - คป.สอ.หนองจิก ได้รับนโยบายจากจังหวัดวันท่ี 28 ธันวาคม 2564 ในวันถ่ายทอดแผนจาก สสจ.ที่จัดทำ
ยุทธศาสตร์ เป็นจุดเน้นยุทธศาสตร์ปี 2565 12 ประเด็น (20 ตัวชี้วัด) ให้กับเจ้าหน้าที่และผู้รับผิดชอบทราบ  
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
ระเบียบวาระที ่๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 

.......ไม่มี................................................................................................................................................... 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
ระเบียบวาระที ่5  เรื่องเพื่อทราบ 

5.๑  งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข (สีตีแอเสาะ, มัณฑนี) 
5.1.1 สรุปแผนงาน/โครงการตามแผนยุทธศาสตร์อำเภอหนองจิก ปีงบประมาณ 2565 
ณ วันท่ี 20 ธันวาคม 2564 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ/กิจกรรม 

ที่อนุมัต ิ
จำนวนเงินทีข่ออนมุัต ิ ร้อยละ 

โครงการ 11 โครงการ 252,600 14.42 
แผนงานปกติ/นโยบาย 108  กิจกรรม 1,499,390 85.58 

รวม  1,751,990 100 
5.1.2 สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ อำเภอหนองจิก ปงีบประมาณ 2565  
ณ วันท่ี 23 พฤษภาคม 2565 

รายการ 
1.งบประมาณทั้งหมด 2.ขออนุมัติดำเนินการแล้ว 3.ส่งหลักฐานเบิกจา่ยแล้ว 

บาท ร้อยละ บาท ร้อยละ บาท ร้อยละ 
รวมโครงการ 252,600 14.42 252,600 14.42 37,925 15.01 
รวมแผนปฏิบัตกิาร 1,499,390 85.58 1,393,390 92.93 369,910 26.55 

รวม 1,751,990 100 1,645,990 93.94 407,835 24.78 
  5.1.3 คป.สอ.หนองจิกได้รับนโยบายการถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ ปี 2565 จากสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดปัตตานี ในวันที่ 28 ธันวาคม 2564 และคป.สอ.หนองจิก ส่งเล่มยุทธศาสตร์ฉบับสมบูรณ์ให้กับทางสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดปัตตานี ในวันที่ 17 ธันวาคม 2565 และให้ขออนุมัติดำเนินการตามกิจกรรมได้ตั้งแต่วันที่ 20 ธันวาคม 
2564 
  5.1.4 การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนงานยุทธศาสตร์/แผนงานปกติและนโยบาย ปี 2565 เมื่อกิจกรรม
ใดดำเนินการแล้วเสร็จให้ทำการเบิกจ่ายทันทีโดยไม่เกิน 1 เดือนถัดจากทำกิจกรรมเสร็จสิ้นแล้ว 



5.1.5 ได้รับการนิเทศงานสาธารณสุขแบบบูรณาการ รอบที่ 1 ปีงบประมาณ 2565 วันที่ 30 มีนาคม 
2565 โซนที่ 1 ผ่านระบบ ZOOM และได้รับสรุปผลการนิเทศจาก สสจ.วันท่ี 20 พฤษภาคม 2565 อยู่ในระหว่างการศึกษา
ข้อมูลและจะนัดประชุมผู้รับผิดชอบงานเพื่อติดตามข้อเสนอแนะในวันท่ี 1 มิถุนายน 2565 ต่อไป 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

5.2 งานติดตามตามแผนงานปกติและนโยบาย อำเภอหนองจิก  
     5.2.1 P&P Excellence (ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ) 

5.2.1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย 
-  กลุ่มเด็กปฐมวัย (0-5ปี)/สตรี (ปิยะวรรณ/นวพร/ทันตกรรม/แวเมาะ) 

……ไม่ม.ี…………………....................................................................................................................................................... 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  อัตราส่วนการตายของมารดาไทย (ตัวชี้วดัจังหวัด) 
- ปีงบประมาณ 2565  อ.หนองจิก มีมารดาเสียชีวิต จำนวน 2 ราย  

 รายที่ 1 เคสของ ต.ดอนรัก  สรุปสาเหตุจากการประชุมจังหวดั Covid c Pneumonia 
 รายที่ 2 เคสของ ต.บ่อทอง สรุปจากการประชุมเขต เสียชีวิตจาก Systolic Heart Failure c posinfectious 
Myocarditis 
มตปิระชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ร้อยละของหญิงต้ังครรภ์ได้รับการฝากครรภ์คร้ังแรก เมื่ออายุครรภ์ ≤12 สัปดาห์ (ตัวชี้วัด
จังหวัด) 

- ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2565 เป้าหมาย 340 ราย ผลงาน 270 ราย คิดเป็นร้อยละ 79.41 (เกณฑ์การ
ประเมินตาม Template ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 75) 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ร้อยละหญิงต้ังครรภ์ได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 คร้ังตามเกณฑ์ (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2565 เป้าหมาย 335 ราย ผลงาน 223 ราย คิดเป็นร้อยละ 66.57 (เกณฑ์การ

ประเมินตาม Template ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 75) 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ร้อยละหญิงหลังคลอดท่ีมีภาวะ Shock จากการตกเลือด (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2565 เป้าหมาย 411 ราย ผลงาน 205 ราย คิดเป็นร้อยละ 49.88 (เกณฑ์การ

ประเมินตาม Template ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 75) 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ร้อยละหญิงหลังคลอดได้รับการดูแลครบ 3 คร้ังตามเกณฑ์ (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
……ไม่ม.ี…………………....................................................................................................................................................... 

มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
--  ความครอบคลุมของการได้รับวัคซีนแต่ละชนิดครบตามเกณฑ์ในอายุครบ 1 ปี 2 ปี และ 5 

ปี (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- ……ไม่มี.………………....................................................................................................................................................... 

มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
- กลุ่มเด็กวัยเรียน (5-14 ปี) (นวพร/ทันตกรรม) 

- ในช่วงสถานการณ์โควิดที่ผ่านมา โรงเรียนได้ทำการสอนแบบเรียนออนไลน์ ทำให้ไม่สามารถทำการตรวจสายตาเด็ก  
ในเด็กนักเรียน และไม่ได้จ่ายยาเสริมธาตุเหล็กในเด็กนักเรียน สำหรับปีการศึกษา 2565 โรงเรียนเปิดเรียนตามปกติ          
(วันท่ี 17/5/64) ขณะนี้อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  เด็กปฐมวัยสูงดีสมส่วน (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- ในช่วงสถานการณ์โควิดที่ผ่านมา โรงเรียนได้ทำการสอนแบบเรียนออนไลน์ ทำให้ไม่สามารถทำการช่ังน้ำหนักและวัด

ส่วนสูงเด็กนักเรียนได้ สำหรับปีการศึกษา 2565 โรงเรียนเปิดเรียนตามปกติ (วันท่ี 17/5/64) ขณะน้ีอยูใ่นระหว่างดำเนินการ 
รวมถึงการตรวจสายตาเด็กในเด็กนักเรียน และการจ่ายยาเสริมธาตุเหล็กในเด็กนักเรียนด้วย  



มติประชุม  ภาวะโภชนาการในเดก็ปฐมวัย พบว่ามีภาวะซีด จึงต้องให้มีการตรวจ Hct ในเด็กกลุม่นี้ ทาง รพ.สต.จึงต้องการชุด
ตรวจสำหรับเจาะปลายนิ้วเด็กเพือ่ตรวจความเข้มข้นของเลือด โดยต้องเจาะ 2 ครั้ง ก่อนให้ยาเสริมธาตุเหล็ก และหลังการให้ยา 
ผู้อำนวยการให้พูดคุยระดับจังหวดัว่าสามารถรับผลจากการตรวจดว้ยระบบเจาะปลายนิ้วได้หรือไม่ 

-- กลุ่มเด็กวัยรุ่น (15-21 ปี) (นวพร/เจะรอบียะห์/เวชศาสตร์ฯ) 
- ปีงบประมาณ 2565 มีการประเมินอำเภออนามัยเจริญพันธุ์โดยศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา ปีนี้ ต.ท่ากำชำ  เป็น

ตัวแทนในการประเมิน โดยจะมีการประเมินในวันที่ 7 มิถุนายม 2565 ได้มีการประสานพื้นที่ และหน่วยงานที่เกี่ย วข้องเพื่อ
เตรียมความพร้อมในการประเมินแล้ว ขณะนี้กำลังรวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมนำเสนอ 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

- กลุ่มวัยทำงาน (15-59 ปี)                                                                                                                                                                                                                                                                                       
-……ไม่มี.…………………....................................................................................................................................................... 

มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
- กลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) และกลุ่มคนพิการ (ทันตกรรม/สนธนา)                                                                                                                                                                                                                                                                                     

-……ไม่มี.…………………....................................................................................................................................................... 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ประชากรสูงอายุที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
-……ไม่มี.…………………....................................................................................................................................................... 

มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
5.2.1.2 การป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (เวชศาสตร์ฯ/ศรีไพบูลย์/ชื่นสุมณ/อาอีเสาะ) 

- นำเสนอสถานการณ์ COVID อำเภอหนองจิก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ตำบลที่มีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน 
(ตัวชี้วัดจังหวัด) 

-……ไม่มี.…………………....................................................................................................................................................... 
มติประชุม………รับทราบ……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ความครอบคลุมของการได้รับวัคซีนโควิด-19 (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- สรุปผลการดำเนินงานการฉดีวัคซีนโควิด 19 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  ในส่วนของแยกตามอายุ ข้อมูลตามเอกสารแนบ 



- การดำเนินงานวัคซีน เริ่มเมษายน 2564 ถึงปัจจุบัน ความครอบคลุมการฉีดวัคซีน Covid 19 ประชากรในเขต
รับผิดชอบของอำเภอหนองจิกทุกกลุ่มอายุ จำนวน 69 ,106 คน ยอดได้รับวัคซีนสะสมเข็ม 1 จำนวน 40 ,301 คน ร้อยละ 
58.32, เข็ม 2 จำนวน 31,542 คน ร้อยละ 45.64, เข็ม 3 จำนวน 4,009 คน ร้อยละ 5.80 และเข็ม 4 จำนวน 292 คน 
ร้อยละ 0.42  

แยกรายตำบลที่มีการฉีดวัคซีนมากใน 5 อันดับ ได้แก่ ดอนรัก เข็ม 1 ร้อยละ 66.09 , บ่อทอง เข็ม 1 64.97 ,        
ลิปะสะโง เข็ม 1 64.66, เกาะเปาะ เข็ม 1 ร้อยละ 60.82 และตุยง เข็ม 1 ร้อยละ 60 

แยกรายกลุ่มเป้าหมาย  
1.ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป จำนวน 7,068 คน ได้รับวัคซีนสะสมเข็ม 1 จำนวน 3,221 คน     ร้อยละ 45.57, เข็ม 2 

ร้อยละ 32.70 
2.กลุ่มโรคเรื้อรัง จำนวน 3,633 คน ได้รับวัคซีนสะสมเข็ม 1 จำนวน 2,402 คน ร้อยละ 66.12, เข็ม 2 จำนวน 

1,958 คน ร้อยละ 53.89 
3.กลุ่มหญิงตั้งครรภ์ จำนวน 430 คน ได้รับวัคซีนสะสมเข็ม 1 จำนวน 353 คน ร้อยละ 82.09 , เข็ม 2 จำนวน 

246 คน ร้อยละ 57.21 
(ท่ีมาข้อมูล : MOPH IC ประมวลผลข้อมูล 21/5/65 จากโปรแกรม /healthcare/index.php?p=vaccine-dose1-

coverage-hos3 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดปัตตานี) 
มติประชุม    รับทราบ และให้ดูมาตรที่ต้องดำเนินการเมื่อพบผู้ติดเช้ือในโรงเรียน และใช้มาตรการของกระทรวงศึกษาธิการร่วม
ด้วย  

--  อัตราความสำเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- สถานการณ์วัณโรคอำเภอหนองจิก ปี 2565 มผีู้ป่วยข้ึนทะเบียนรักษาวณัโรคปอดรายใหม่ทั้งหมด 33 ราย        

(ณ วันท่ี 22 พฤษภาคม 2565) อยู่ระหว่างการรักษาท้ังหมด 27 ราย คิดเป็นร้อยละ 81.81 เสียชีวิต 4 ราย คดิเป็นร้อยละ 
12.12  ส่งต่อ รพ.อื่น 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.06 ได้เน้นการคัดกรองในกลุม่เสีย่งผู้สมัผสัวัณโรคร่วมบ้าน โดยการ X-ray     
ทุกราย  
มติประชุม……รับทราบ………………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

5.2.1.3 ความปลอดภัยด้านอาหาร 
 - ตรวจสารปนเปื้อนในอาหารในเขตตำบลตุยง และรพ.สต. 15 แห่ง ร่วมกับรถตรวจอาหารเคลื่อนที่ Mobile unit   
ปีละ ๒ ครั้ง (ตรวจครั้งท่ี 1 วันที่ 22 มีนาคม 2565)  ส่งตรวจอาหารทั้งหมด 48 ชนิด ไม่ผ่าน 2 ชนิด ได้แจ้งผลกลับ รพ.สต.
ทุกที่แล้ว และในช่วงเดือนรอมฎอน มีการร้องเรียนการจำหน่ายอาหารที่ค้างคืน และบูดเสีย นำมาขายซ้ำ ดำเนินการโดยคืน
ข้อมูลให้ผู้รับผิดชอบงานดำเนินการแจ้งผู้ประกอบอาหารนำไปปรับปรุงแก้ไขจำนวน 2 รพ.สต. คือ รพ.สต.บ่อทอง และ รพ.สต.
ดอนรัก 
 - ปรับปรุงโรงอาหารในโรงพยาบาลให้ได้มาตรฐาน 
มติประชุม……รับทราบ…และดำเนินการแก้ไขแล้ว..………………..………………………………………………………………………………………... 
           5.2.1.4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและพัฒนาคุณภาพสถานบริการ (เวชศาสตร์ฯ/แวเมาะ) 

.....ไมม่ี.............................................................................................................................................................................. 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

     5.2.2 Service Excellence (ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการบริการเป็นเลิศ) 
5.2.2.1 การพัฒนางานตามพระราชดำริ (นวพร) 

- ปีงบประมาณ 2563 – 2564 โรงเรียนทำการเรียนการสอนแบบออนไลน์ จึงไม่ได้ทำการตรวจค้นหาหนอนพยาธิ   
ในเด็กนักเรียน ปีงบประมาณ 2565 นี้ โรงเรียนได้เปิดทำการเรียนการสอนตามปกติ การตรวจค้นหาหนอนพยาธิในเด็ก
นักเรียน จะดำเนินการตามแผนปฏิบัติงานในงานปกติเดือนกรกฎาคม ถึงสิงหาคม 2565 น้ี 
มติประชุม   รับทราบ มีหนังสือแจ้งจาก สสจ. ให้ดำเนินการตรวจหนอนพยาธิในเด็กนักเรียนในปี 2565 โดยดำเนินการตรวจท่ี 
โรงเรียนบากงวิทยา ซึ่งจะดำเนินการตรวจในเดือนกรกฎาคม 2565 

5.2.2.2 การพัฒนาระบบการแพทย์แบบปฐมภูมิ (เภสัชกรรม) 
 การตรวจประเมินร้านชำ RDU มี ต.บางเขา เป็นตัวแทนของ อ.หนองจิก มีการเชิญ อสม. เจ้าของร้านชำ ผู้นำศาสนา 
ร่วมพูดคุยแลกเปลี่ยนการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล และลงตรวจร้านชำในพื้นที่ 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 



--  ประชาชนที่มีรายชื่อในหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการ ได้รับการดูแลโดย
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวหรือแพทย์ที่ผ่านการอบรมและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ (ตัวชี้วัดจังหวัด)  

- การดำเนินงาน NPCU อ.หนองจิก มีการคัดเลือก NPCU อำเภอละ 1 Catchment เพื่อนำร่องการดำเนินงาน 
sandbox 5 กลุ่มโรค (CA, NCD, CVA, CVD, CKD) โดยทบทวนระบบข้อมูลเพื่อให้ข้อมูลสุขภาพบุคคลในระดับ Catchment 
เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของโรงพยาบาล  
มติประชุม  อ.หนองจิก เลือก รพ.สต.ทุ่งนเรนทร์ เป็น NPCU, จดัโปรแกรมการสร้าง HL หรือปรับเปลีย่นพฤติกรรมตามกลุ่มโรค
, วางระบบติดตาม กำกับ ประเมนิผล 

--  อำเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ (ตัวชี้วัดจังหวัด)  
 - การประเมินตนเอง UCCARE ได้มีการปรับเป็นการประเมินผา่นเว็บไซด์ https://thaidhb.com/user/login  อำเภอ
หนองจิก ยังดำเนินการใน 3 ประเด็น คือ 1.การจัดการขยะ  2.การดูแลผู้สูงอายุ/ผู้ด้อยโอกาส 3.การป้องกันและควบคุมโรค    
โควิด 19 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  รพ.สต.ท่ีผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว (ตัวชี้วัดจังหวัด)  
- ปีงบประมาณ 2565 ไม่มีการประเมิน รพสต.ติดดาวโดยคณะกรรมการระดับจังหวัด แต่ให้ รพสต.ประเมินตนเอง    

ในเว็บไซด์เหมือนทุกป ี
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  การจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิ และเครือข่ายบริการปฐมภูมิตามพระราชบัญญัติระบบ
บริการสุขภาพ (ตัวชี้วัดจังหวัด)  

- มีแผนจะเปดิ NPCU เพิม่อีก 1 แห่ง (รอแพทย์อบรมระยะสั้นจบ) 
มติประชุม  มีแผนการเปดิ NPCU อีก 1 แห่ง คือ รพ.สต.บางตาวา รอแพทย์อบรมระยะสั้นจล คือ พญ.เกษกานดา  
  5.2.2.3 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (กลุ่มการพยาบาล/ศูนย์คุณภาพ/พงศ์ศักด์ิ/โชคทวี/นภัทร/   
มะรูดี/เจะรอบียะห์/ทันตกรรม/เวชศาสตร์) 

...ไม่ม.ี............................................................................................................................................................................... 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉิน (triage level 1) ภายใน 24 ชั่วโมง ใน รพ.
ระดับ F2 ขึ้นไป (ทั้งที่ ER และ Admit (ตัวชี้วัดจังหวัด) 

- จำนวนการเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉิน ปีงบประมาณ 2565 (เดือนต.ค. 64- มี.ค.65) มีจำนวน 6 ราย 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ผู้ป่วยได้รับการรักษาด้วยยากัญชาทางการแพทย์ (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- จากตัวช้ีวัดจังหวัดคือผู้ป่วยต้องได้รับกัญชาทางการแพทย์ร้อยละ 5 ปัญหา/อุปสรรค ท่ีทำให้ไม่สามารถบรรลุตัวช้ีวัด

ได้ 
1. สหวิชาชีพบางวิชาชีพอบรมไม่ครบ วิชชาชีพละ 2 คน 

- รพ.หนองจิกได้มีบุคลากรทางการแพทย์ ที่ผ่านการอบรมครบทุกสหวิชาชีพแล้ว แพทย์ 1 เภสัชกร 2 
พยาบาล 1 เทคนิคการแพทย์ 1  และแพทย์แผนไทย 2 ซึ่งปีงบ 2565 จะมีแพทย์อบรมเพิ่มเติม 1-2 ราย เพื่อดูแลผู้ป่วย 
palliative ในเชิงรุกเพิ่มขึ้น 

2. ไม่มีการสั่งซื้อ / สั่งใช้ยาแก่ผู้ป่วย 
- ด้วยที่ผ่านมามีสถานการณ์ โรคระบาดโควิด 19 จึงทำให้ รพ.หนองจิก ยังไม่มีผู้รับบริการ และยังไม่ได้มียา

ในระบบ โดยปีงบประมาณ 2565 ได้เตรียมนำยากัญชาทางการแพทย์เข้าระบบ 3 รายการ และจากการจัดสรรจากกรมการ
แพทย์แผนไทย  

3. การทำงานในเชิงรุก / รพ.สต. สถานีกัญชามีเพียง 1 แห่ง   
- ซึ่งอำเภอหนองจิก มี รพ.สต.ที่มีแพทย์แผนไทยประจำมีเพียง 1 แห่ง และได้มีการประชาสัมพันธ์ ให้     

รพ.สต. ที่สนใจ ส่งพยาบาล และสหวิชาชีพ อบรมการใช้กัญชาทางการแพทย์ เพื่อคัดกรองและส่งต่อผู้ป่วยในชุมชนได้ 
4. ไม่มีข้อมูลผู้ป่วยในพ้ืนท่ี 

- เพิ่มการดึงข้อมูลจาก Hos-xp ในผู้ป่วยกลุ่มโรคที่สามารถใช้กัญชาทางการแพทย์ได้ และเพิ่มการค้นหา
ผู้ป่วยในชุมชุน จากทีม HHC และ รพ.สต. โดยสหวิชาชีพ 

5. การประชาสัมพันธ์ยังไม่ทั่วถึง  

https://thaidhb.com/user/login%20หนอง


- ปัจจุบัน รพ.หนองจิก มีคลินิกกัญชาทางการแพทย์ให้บริการในวันพฤหัสบดี ในเวลา 09.00 – 12.00 น. 
และต้องเพิ่มป้ายประชาสัมพันธ์ ใน รพ.และ ในหน่วยบริการ รพ.สต. ให้ท่ัวถึง 

6. การจัดตั้งเครือข่ายระดับอำเภอ และการประสานงานร่วมกับเครือข่ายเพื่อส่งต่อผู้ป่วย 
- มีการจัดตั้งคณะทำงาน ทั้ง รพ. และ รพ.สต ท่ีผ่านมามีการส่งต่อผู้ป่วยที่เข้าเกณฑ์ จากรพ.สต.ปุโละปุโย 

มายัง รพ.หนองจิก และคัดกรอง ส่งต่อรับยา รพ.ปัตตานี เนื่องจาก รพ.หนองจิก ยังไม่มีการนำยาเข้าระบบ และต้องเพิ่มทักษะ
การคัดกรองผู้ป่วยในชุมชนให้แก่สหวิชาชีพ 
มติประชุม  การเปิดบริการคลินิกแพทย์แผนไทย จะเปิดให้บริการปกติในช่วงเดือน มิถุนายน 2565 รวมถึงการลงให้บริการใน 
รพ.สต. ด้วย 

--  อำเภอผ่านเกณฑ์คุณภาพ NCD Clinic Plus (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
- สรุปผลคะแนนประเมินคณุภาพ NCD Clinic Plus ปี 2565 (23/2/65) ซึ่งแบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนท่ี 1 การประเมิน

กระบวนการพัฒนาคณุภาพ และส่วนท่ี 2 ผลลัพธ์ตัวช้ีวัดบริการ รวม 2 ส่วนได้ร้อยละ 50.82 เมื่อเทียบกับเกณฑ์แล้วอยู่ใน
ระดับต่ำกว่าพื้นฐาน 
มติประชุม   อ.หนองจิก ยังไม่ผา่นการคัดกรองในภาพรวมของอำเภอ การคัดกรองที่ยังน้อยอยู่มี รพ.สต.เกาะเปาะ, รพ.สต.ดา
โต๊ะ, PCU ตยุง ให้ทุก รพ.สต.อัฟเดตข้อมูลทุกวันศุกร์ และผู้รับผิดชอบงาน สสจ. จะสรุปในไลน์ในวันเสาร์ รีบดำเนินการก่อน
การนิเทศจากผู้ตรวจราชการมา จ.ปัตตาน ี

5.2.2.4 ศูนย์กลางด้านสุขภาพบริการและผลิตภัณฑ์สุขภาพนานาชาติ (แวเมาะ) 
- ผู้ที่จะเดินทางไปประกอบพิธฮีัจญ์ ต้องฉีดวัคซีนอย่างน้อย 2 เขม็ และต้องเป็นวัคซีน AstraZeneca และ Pfizer 

เท่านั้นท่ีจะสามารถไปประกอบพิธีฮัจญไ์ด้ ดำเนินการตรวจสุขภาพให้ผู้ที่จะไปประกอบพิธฮีัจญ์เรียบร้อยแล้ว 
- วันท่ี 1 มิถุนายน 2565 จดัอบรมฮจุญาด 

มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
     5.2.3 People Excellence (ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ) 

5.2.3.1 การวางแผนกำลังคนด้านสุขภาพ (HRP) (เวชศาสตร์ฯ/สสอ.) 
....ไมม่ี............................................................................................................................................................................... 

มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
5.2.3.2 การผลิตและพัฒนากำลังคน (HRD) (ทีม HRD รพ./สสอ.) 

.....ไมม่ี.............................................................................................................................................................................. 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

--  ร้อยละของความผูกพันต่อองค์กร (ตัวชี้วัดจังหวัด) 
....ไมม่ี............................................................................................................................................................................... 

มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
5.2.3.3 การพัฒนาระบบบริการจัดการกำลังคนด้านสุขภาพ (HRM) (สีตีแอเสาะ/สสอ./เวชศาสตร์ฯ) 

...ไม่ม.ี.............................................................................................................................................................................. 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

5.2.3.4 แผนกำลังคนด้านสขุภาพภาคีเครือข่าย (เจะรอบียะห์/เวชศาสตร์ฯ/สนธนา) 
....ไมม่ี................................................................................................................................................................................ 

มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
     5.2.4 Governance Excellence (ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) 

5.2.4.1 ระบบข้อมูลสารสนเทศและกฎหมายด้านสุขภาพ (ปทุม/ประสิทธ์พร/ชื่นสุมณ/อาอีเสาะ/
อิทธิญา) 

....ไมม่ี................................................................................................................................................................................ 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

5.2.4.2 ระบบหลักประกันสุขภาพ 
1.ตามที่สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ แจ้งหน่วยบริการทุกแห่ง ให้ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานหน่วย

บริการ CPP ปรับปรุงปีละ 2 ครั้ง เดือนเมษายน และกันยายน จากการตรวจสอบพบว่า หน่วยบริการ 2 แห่งยังไม่ได้ดำเนินการ 
คือ รพ.สต.ดอนรัก และรพ.สต.ท่ากำชำ ให้รีบดำเนินการโดยด่วนภายใน พฤษภาคม 2565 



2.แจ้งหน่วยบริการที่ส่งคีย์เบิกค่ารักษาพยาบาลผู้ป่วยโควิด HI สิทธิประกันสังคม ปัจจุบันยังไม่ได้รับการจัดสรรเงิน 
เมื่อได้รับการจัดสรรแล้วจะรีบดำเนินการต่อไป 
มติประชุม  รพ.สต.สามารถส่งเบิกค่ารักษาพยาบาลคนไข้สิทธิประกันสังคม ส่งไป สสจ.ได้ แต่อ.หนองจิกไม่มีการส่งเบิก ให้ทุก 
รพ.สต.สามารถทำการเบิกได้ 

5.2.4.3 ความมั่นคงด้านยาและเวชภัณฑ์และการคุ้มครองผู้รับบริการ (สีตีแอเสาะ/แวเมาะ) 
- ตั้งแต่เดือนตลุาคม 2564 – พฤษภาคม 2565 
1.ออกตรวจสถานที่ผลิต ผลิตภัณฑ์ชุมชนปีละ 2 ครั้ง โดยการตรวจสถานที่ผลิตตามมาตรฐาน GMP และ PGMP     

ในการทำงานแบบภาคีเครือข่ายกับส่วนราชการอื่น ลงพื้นที่กับ สสจ.ปัตตานี ตรวจสถานประกอบการ/สถานท่ีผลิต  
- คลินิกหมอหมาดในวันท่ี 23/2/2565  
- หจก.ดวงโชติเจรญิธุรกิจ (ปั้มเชลล์ ต.ทุ่งนเรนทร์) 
- น้ำดื่มดูอาดริงค์ (ต.บางเขา) 
- โรงน้ำดื่มบ้านสวน (ต.บ่อทอง) 
- น้ำดื่มค่ายอิงคยุทธบริหาร  
- โรงน้ำดื่มวิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี (กำลังดำเนินการขอปดิ ไม่ขอ อย.) 

 3.ตรวจเฝ้าระวังร้านชำที่จำหน่ายผลิตภัณฑ์ไส้กรอกและผลิตภัณฑ์นมเสี่ยงอันตรายต่อผู้บริโภคในเขตตำบลตุยงและ
รพ.สต. 15 แห่ง จากการลงตรวจไม่พบการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 

5.2.4.4 ระบบธรรมาภิบาล และการวิจัย (สีตีแอเสาะ/ปาซียะห์/ศิรินดา) 
....ไมม่ี............................................................................................................................................................................... 

มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
--  ร้อยละของ คปสอ.มีการดำเนินงานหลักธรรมาภิบาลทั้ง 4 ด้าน (ตัวชี้วัดจังหวัด) 

……ไม่ม…ี…………………....................................................................................................................................................... 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ  

1.การถ่ายโอน รพสต.ไปยัง อบจ. ที่แสดงความประสงค์ถ่ายโอน ณ 7 มกราคม 2565 ตามมติ ครม.อนุมัติให้ถ่ายโอน 
วันท่ี 15 มีนาคม 2565 มี 3 รพ.สต. คือ รพ.สต.เกาะเปาะ, รพ.สต.คอลอตันหยง และ รพ.สต.ทุ่งนเรนทร์ 

2.การบริหารจัดการ ว16 อ.หนองจิก มีการพูดคุยในที่ประชุมในรอบที่แล้วของ ว16 แต่จากรอบใหม่นี้ ผอ.รพ.สต.  
ขอพูดคุยคือข้อตกลงอีกครั้ง  

 -- ผอ.รพ.สต. เสนอจาก ว16 มีตำแหน่งลงที่ รพ.สต.ท่ากำชำ 2 คน และ รพ.สต.ทุ่งนเรนทร์ 1 คน          
มีผลสรุปว่าการปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตามความสมัครใจ โดยที่  

1.นางสาวนุรไอนี  ลาเตะ  สมัครใจปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลหนองจิก  
2.นางสาวมารีย๊ะ  แวดือราเฮง  สมัครใจปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลหนองจิก  
3.นางสาวฮุสนา  โรจนอุดมศาสตร์  สมัครใจปฏิบัติงานท่ี รพ.สต.ทุ่งนเรนทร์   

 -- ผอ.รพ. เสนอจะจ้างตำแหน่งทดแทน ว16 จำนวน 2 คน ให้แก่ 2 รพ.สต.ที่ขาดกำลังคน คือ รพ.สต.    
ดาโต๊ะ และรพ.สต.โคกโตนด 

3.การจัดสรรงบประมาณ สปสช.ที่โอนผ่าน CUP ตามผลงานของ รพสต. 
4.การดูแล unit ทำฟันใน รพ.สต. ที่มียูนิต หากมีการชำรุดของอุปกรณ์ อุปกรณ์บางช้ินค่อนข้างมีค่าใช้จ่ายสูง        

จึงอยากให้ CUP สนับสนุนการดูแลซ่อมแซมให้ เนื่องด้วยสถานะเงินบำรุงของ รพสต. ผอ.รพ.หนองจิกรับในข้อเสนอ 
5.การศึกษาดูงานต่างพื้นที่ ปี 2564 ได้กำหนดการศึกษาดูงาน 4 รุ่น แต่ได้ไปศึกษาดูงานจริง 2 รุ่น เนื่องจากเกิด

สถานการณ์โควิด 19 จึงขอสนับสนุนให้อีก 2 รุ่นได้ดูงานในปีงบประมาณ 2565 ให้ศึกษาแนวทางการใช้งบประมาณของ        
ปี 2564 (ย้อนหลัง) ว่าสามารถดำเนินการได้หรือไม่ 
มติประชุม……รับทราบ...……………………………………………………..………………………………………………………………………………………... 
 
 
           มัณฑนี  แสงพุ่ม 
                    ผู้บันทึกการประชุม 



รูปการประชุม คปสอ. คร้ังท่ี 1/2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


